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Mots de bienvenu
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Liberté
Egaliré
Fraternité

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Réunion  commee




ntée I'ttango
* Bambu entre
Commune Canono D¢|,CCS° N

Sainte-Vivienne ¢

Camp des Evis -
Commune Anigo® Communé Bégue® B . le Champ Borme o
L "
- Petit Bazar - CHBiN Centre - Fayard
la Rue l-!archande0 b\,

DeuxRives
o

© Commune Bégue B SAINT-ANDRE
Mon Repos o . | | 9
Ce ille
yMengiol © 1
Bras des .wine Creuse
Chevrettes 4 B

age o f “ Patelin
Cressonniére - Ms - Mille Roches

X ~

oa® c’Bras -Panon

ascade du’
Chig#
Forét Communale de Brass
Panon

Bras Cano!

mento-
Plaine des

Forét Départementaledu
Piton Papanguer

©Grand Canal

le Coeur Saignant
o Q

* 6 Quartiers prioritaires

* Population municipale vivant en
quartier prioritaire 2024 =26 206

 Part de la population municipale
vivant en quartier prioritaire 2024
=20,5%

_SAINTRRE
: Rivé Droite aint-Benoit

¢ Br
o

la Confiance ki
o

Cheminde
Ceinture
o

Forét Départementale du
Cratere
2partemento ; -9
e de'Takamaka gl oy " A

Saint-Frangois o

Sainte-An
- ~Sain nne

14/ Morange o

Sainte-Marguerite o



_
6:

France
% Travail




AISON DE L'EMPLOI
Nord de La Reunion | omsr

‘.0 France

Pour qui ? Comment ? oS Travail RN

Cofinancé par
I’'Union européenne

 Le Public : les demandeurs d'emploi inscrits a France Travail et ayant
un projet de création.

* Actualisation du profil et orientation vers les référents création
d'entreprise:

- portefeuille AGILE : demandeurs d'emploi autonomes dan
déemarche néecessitant d'étre guidé selon les besoins exprimes.

-portefeuille INTENSIF : demandeurs d'emploi nécessi
suivi minimum de 2 entretiens par mois

H CRCSUR
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2.&e® France
‘.:.o Travail
. Cofinancé par

Offre de service dematerialise o

a g;r(‘)elem Thématiques VvV On vous gl.Jide Parcours-conseils VvV Actualités Q Mon compte 2
France Trava en 7 questions

Bienvenue sur
I’Emploi Store

Retrouvez ici une sélection de sites web et
applications mobiles dédiés a votre projet
professionnel et a votre recherche d’'emploi.

Rechercher un service numérique

(Saisir un mot-clé : CV, compétences, marché du travail. O)

Ou

On vous guide en 7 questions —

Vous recherchez un service...
Venez discuter avec moi !

AISON DE L'EMPLOI [
u Nord de La Réunion e




o
¢ ‘o.‘ France

re de service dematerialiseé *%% Travai

Thématiques On vous guide Parcours-conseils Actualités Q Mon compte 2,

Emploi

Cofinancé par
en 7 questions I’'Union européenne

()

Créer une entreprise

A vous I'entrepreneuriat ! Que vous soyez créateur ou repreneur d'entreprise, autoentrepreneur,
socié ou freelance: retrouvez ici tous nos conseils et outils pour démarrer votre activité en toute

sérénité.
_ b
E
Tout De l'idée au projet Elaborer son projet Démarrer son activité Filtres B v Trier : les plus utilisés
Je me renseigne sur la création d'entreprise (16) /

Je construis mon projet

adI(? . . Macreationdentreprise.fr ad|@ Mes qualités =~ - '
d entreprlse Vous recherchez un service... X
Venez discuter avec moi ! @

Vous avez un projet de création d'entreprise, Valider vos motivations, préciser votre idée, Evaluez en 8 questions vos qualités
mais ne savez pas par ol commencer ? suivre le bon plan d'action et découvrir les d'entrepreneur

CRCIUR

AISON DE L'EMPLOI
u Nord de La Reéunion

Cofinancs par
FUnion européenne



re de service dematerialise

Emplcn Thématiques On vous guide Parcours-conseils ™ Actualités

‘ 0 -r en 7 questions

Créer une entreprise

A vous I'entrepreneuriat | Que vous soyez créateur ou repreneur d'entreprise, autoentrepreneur,
socié ou freelance: retrouvez ici tous nos conseils et outils pour démarrer votre activité en toute
sérénité.

£

Tout De l'idée au projet Elaborer son projet Démarrer son activité Filtres @ Y

J'utilise des outils pour créer mon entreprise (15)

b Angel : le business plan facile

seitance @ Application financement
angeL

o
®.2¢® France
o‘?.:.o Travail

propuise - % Je crée mon Business Plan

Q 1 Cofinancé par
I’'Union européenne

Trier : les plus utilisés v~

Le meilleur outil pour construire facilement
reprise d'entreprise ? un business plan avec prévisionnel réaliste,
<< obtenir vos financements et créer une
entreprise rentable

Comment financer mon projet de création ou

AISON DE L'EMPLOI
u Nord de La Reéunion

B CRCJUR

plan convaincant en quelques clics. A chaque
étape, des aides et des exemples vous

Structurez votre projet et créez un business /

accompagnent.

— -



Offre de service physique : ‘:: France
Les prestations suivant 'avancement :

Cofinancé par
I’'Union européenne

Emergence :

ACTIV'CREA : réfléchir a l'opportunité de I idée de création ou de
reprise d’entreprise avec une méthodologie ( 3 mois)

Atelier « M'imaginer créateur d’entreprise » ( demi-journée)

Elaboration:

| Atelier « Structurer mon projet de création d’entreprise » (1 journée)

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion | zommsr

CRCIUR
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REPUBLIQUE @i
FRANCAISE iy
Libersé
Fgalité
Frateruité

®.20® France

Les évenements et formations %% Travail

Cofinancé par
I’'Union européenne

emploi B8 Agence SAINTBENOIT ~

4 événements 4+ CREER UN EVENEMENT

Tous les événements

03

Déc.
2025

08:00
12:00

12

Déc.
2025

09:00
12:00

AISON DE L'EmPLOl [
u Nord de La Reunion e«

N° 543136 | KICKSTART BUSINESS, accompagnement spécifique a la création d'entreprise
avec Nomad & Run 4 Impact

Lieu : 4 Rue des Glaieuls, 27470 Saint-Benoit

France Travail Saint Benoit Contact :DAVID MOUTOUCOMARAPOULE Réunion d'information ® Privé

N° 539257 | Matinée des couveuses et coopératives d'entreprise

Lieu : Rue Montfleury, 97470 Saint-Benoit
France Travail Saint Benoit Contact :David MOUTOUCOMARAPOULE Conférence Publié

16 / 250 en présentiel

1 CRCYUR




o
4 ‘0.’ France

Notre evenement phare Restart <5t Travail

Matinée des couveuses et " Cofinancé par

’ . -
..#.. France I’'Union europeenne

° - ®, &
coopératlves d'entreprlse bl g Travail m
Conférence Création d'entreprise ‘ Organisé par France ’

Travail

TOUS

MOBILISES POUR
LEMPLO! s

Informations générales

(O 12 décembre 2025
09:00 - 12:00

© 97470 saint-Benoit

i1 Places restantes

232 en présentiel /

Pré-requis de participation

Aucun pré-requis n'est demandé
pour cet événement

Public(s)

# Tout public

AISON DE L'EMPLOI [
u Nord de La Réunion e

7




‘.0 France

Les aides a la création o%% Travail [IEEEE

Cofinancé par
I’'Union européenne

Elle concerne uniquement les demandeurs d’emploi indemnisés :
A — Le CUMUL ou maintien des droits : versement mensuel de UARE
B — La capitalisation : Récupérer 60% de vos droits ARE restant

C-L'ACCRE-ASS : versement mensuel de l'ASS sur 12 mois

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion | zommsr

CRCIUR
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Questions
Reponses
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Service amorcage des projets

* Le dispositif : c'est quoi ? Pour qui ? Comment ?

Aider a 'émergence de projets et pour promouvoir Uentreprenariat :
* Un accueil

* Unaccompaghement

* Une orientation

Pour qui ?
* Porteurs de projets de UEst

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@Nord de La Réunion s ° SUR //




Service amorcage des projets

* Le dispositif : c'est quoi ? Pour qui ? Comment ?

Les missions:

* Informer et sensibiliser les porteurs de projets
* Détecter les porteurs de projets

* Amorcer les projets existants

* Orienter les publics vers les bons partenaires

Martine BAMBA, Chargée de projet
0692 76 10 74 - m.bamba@cirest.fr

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@Nord de La Réunion s ° SUR //



/ Service amorgage des projets

Questions
Reponses







BUESIE

DE L'ENTREPRENEURIAT

Bus de I'entrepreneuriat

UN SERVICE DE PROXIMITE POUR ACCOMPAGNER LA CREATION D'ENTREPRISE éseau
Initiative

REUNION

Un dispositif mobile et gratuit

Le Bus de 'Entrepreneuriat est un service
itinérant qui se déplace directement dans
les quartiers prioritaires de la politique de
la ville (QPV) et les zones rurales des
territoires CASUD et CIREST.

EN - .
GOUVERNEMENT @) isepee navionaie r BANQUE des | i@
) RIS «” TERRITOIRES | &5

Fratermivé

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@ Nord de La Réunion  commer ° $UR

ENTREPRENEURIAT . Qi ot
qu rtierszo3o0 P §




BUESIE

DE L'ENTREPRENEURIAT

Bus de I'entrepreneuriat

éseau
Initiative

REUNION

Informer et conseiller sur la création
d'entreprise

Orienter vers les dispositifs de
financement adaptés

f LES soLwnons roumscassa W
ROULENT L)

Accompagner les porteurs de projet dans
leurs démarches

Faciliter l'acces a l'entrepreneuriat en
éliminant les barrieres géographiques
EX

GOUVERNEMENT @ ssenee nasionaie r BANQUE des | I
e «” TERRITOIRES | 53

|||||||||||

ENTREPRENEURIAT @
qu rtierszoso

},Ci_r,e_nKSiI

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@ Nord de La Réunion  commer ° $UR




BUESIE

DE L'ENTREPRENEURIAT

Bus de I'entrepreneuriat

éseau
Initiative

REUNION

32 144 4,5 57,4%

Actions organisées (2024- Porteurs de projet rencontrés Moyenne globale par action Personnes issues de QPV
2025)

EX P -
GOUVERNEMENT @) seepes oonsie r BANQUE des
.Ct des territoires ¢ TERRITOIRES | 2=

ENTREPRENEURIAT @
qU rtierszoso

Libereé
Egalité
Fratermivé

/AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@Nord de La Réunion s ° SUR



BUS

Bus de I'entrepreneuriat

-
22 Répartition Femmes/Hommes (Global 2024-2025) ESE&U

Initiative

REUNION

I Femmes (40,3%) I Hommes (59,7%)

Ex P
covernement QM i [C7) BANCILE ces ‘ (@
Pt JEK, SRS «” TERRITOIRES | &=

Fratermité

AISON DE L'EMPLOI [
u Nord de La Réunion o

ENTREPRENEURIAT . @
qu- rtiers2030




BUESIE

DE L'ENTREPRENEURIAT

Bus de I'entrepreneuriat

éseau
Initiative

REUNION

Contact

Bus de l'Entrepreneuriat - Initiative Réunion
@ laetitia.faustin@initiative-reunion.fr
%, 069269 41 31

https://bus-tousentrepreneurs.fr

DE L'ENTREPRENEURIAT

soovsmanent I wassms () BANGUE des | g ENTREPRENEURIAT .
P e «” TERRITOIRES qu- rtiers203o0

Fratermivé

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@Nord de La Réunion s ° SUR


https://bus-tousentrepreneurs.fr/
https://bus-tousentrepreneurs.fr/
https://bus-tousentrepreneurs.fr/

BUESIE

DE L'ENTREPRENEURIAT

éseau
Initiative

-
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/ Bus de I'entrepreneuriat

Questions
Reponses
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BIZNESS

PLAN

EX é

E SANQ Hes : ° -y Bolicve
AR s, [ ) DANALECes M@ bpi == B
i, REGION REUNION v’ — 0 Cofinance pr

I'Union européenne

Ce projet est cofinancé par I'Union Européenne dans le cadre du programme FEDER-FSE+ Réunion dont I'Autorité de gestion est la Région Réunion. L'Europe s'engage a La Réunion avec le fonds FEDER.




FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés

Objectif Bizness Plan

> Un dispositif ouvert a tous porteurs de projet, au-dela de l'idée

> Des experts mobilisés a vos c6tés

> Un lien direct vers des solutions de financement
> Un suivi personnalisé

> Une connexion a notre réseau de partenaires

>Un accompagnement 100 % pris en charge

Notre programme vous aide a construire un business plan solide et réaliste,
guidé par nos conseillers.

/AISON DE L'EMPLOI [ CR C
@ Nord de La Réunion  commer ° SUR



FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés

Objectif Bizness Plan

> Un accompagnement sur mesure pour structurer votre projet

>4 ATELIERS COLLECTIFS
Autour des themes de ’étude de marché, du modele économique,
du plan de financement, du prévisionnel financier, de la stratégie de communication, ...

> DES ENTRETIENS INDIVIDUELS PERSONNALISES
Pour approfondir votre projet et le rendre concret

> UN OBJECTIF CLAIR
Un business plan structuré pour valoriser votre projet et mobiliser
des financements

AISON DE L'EmPLOl [
u Nord de La Reunion | zam

1 CRCYUR //



/ Objectif Bizness Plan ~“ BIZNESS
> PLAN

FRANCEACTIVE ‘(

es entrepreneurs engagés
LA REUNION

Questions
Reponses

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@Nord de La Réunion s ° SUR //




reu Jit

COUVEUSE PROJETS




Couveuse

, <
v:e:r

S )
Présent a la Réunion

depuis
plus de 20 ans

/AISON DE L'EMPLOI [ CR C
@ Nord de La Réunion  commer ° $UR

SAS

Offre un cadre juridique,
sans démarche lourde

rev. fit

COUVEUSE DE PROJETS




Le Contrat de Pre-Accompagnement

Un accompagnement
personnalisé pour
construire son projet

AISON DE L'EMPLOI [
u Nord de La Réunion o

Rendez-vous

individuel

Mise en place d'un
plan
d’actions sur 6 mois

=
&
rev.fit

COUVEUSE DE PROJETS




Le contrat CAPE ra :,rit

COUVEUSE DE PROJETS

Un statut juridique :
SIRET de Réusit Un test d’activité

Un accompagnement
personnalisé:
6 mois, 1lan, lan

AISON DE L'EMPLOI [
u Nord de La Réunion o




Mainticn des prestations sociales N
Maintien du statut social o

projet

,\5
4
rev. S
co EUSE BE PR

Assurances professionnelle



_— L ™
Comment integrer ce dispositif ? réu. fit

COUVEUSE DE PROJETS

p
1> I

|

X

Participer a une ler entretien avec Compléter un Passage du dossier  Edition du contrat,
réunion d'information un conseiller dossier d'integration en commission début de

"

d'intégration l'accompagne

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion | zum s




L'objectif

Structurer son

Tester son projet

projet dans le marché¢
réel

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion | zum s

1 CRCYUR

Se tester soi dans
cerole de chef

d’entreprise

Apprendre et se
perfectionner

réuv.fit

COUVEUSE DE PROJETS




@

Financé par il r é U. Ii t

REGION REUNION

|’Uni0n européenne www.regionreunion.com
0000w

Ce projet est financé par I'Union Européenne dans le cadre du programme FEDER-FSE+ Réunion dont I'Autorité de
gestion est la Région Réunion.

L’Europe s’engage a La Réunion avec le Fonds Européen de Développement Régional (FEDER).
Action financée par le FEDER, la CIREST, la CINOR, le Département et la Région.

22 IR .
PREFET

DEPARTEMENT ‘ 7 (- DE LA REG'ON

Réunion % CLF?%I C I NOR REUNION

il ysioeg ’ REUNION EST

N -
WWw.cg 974 .fr Communauté |ntercommunale du NOrd de la Réunion

COUVEUSE DE PROJETS

Liberté
Egalité
Fraternité

x : -

mwo"man:m‘lmns Cham
Soutenu par I'Union Partenaire du réseav
des couveuses, Point Chance.

AISON DE L'EMPLOI [0
u Nord de La Reunion  sumee
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Reponses
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CJM - Coopérative jeunes
Majeurs portee par COOP UNION

Coop 22 Union
s@ls
Coopérative
'Activité & d'Emploi

Une Coopérative de Jeunes Majeurs (CJM), c'est quoi ?

Portée par la CAE COOP UNION, c’est un dispositif innovant d’émancipation et d’insertion
sociale et professionnelle qui regroupe 10 a 15 jeunes, agé(es) de 18 a 27 ans et issu(es)
prioritairement des Quartiers Prioritaires de la Ville (QPV).

Une CJM est une expérience réelle ouverte a tout jeune souhaitant entreprendre en équipe
pendant 2 mois % ..

Ces projets d’éducation populaire mélent expérience pratique de I'entrepreneuriat collectif
avec des ateliers et formations aux principes de I'Economie Sociale et Solidaire (ESS).

Un excellent tremplin pour se lancer dans leur vie professionnelle !

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@ Nord de La Réunion  commer ° $UR



@ISON DE L'EMPLOI
u s

Nord de La Réunion

Objectifs de I'action

Susciter I'envie d’agir collectivement Coop %:'i‘:'-: Union

Coopérative
' Activité & d'Emploi

Contribuer a l'insertion sociale et professionnelle des jeunes, a leur émancipation et a leur
mise en réseau

Renforcer la capacité des jeunes a prendre des décisions et a décider par eux-mémes

Faire vivre aux jeunes une expérience humaine et collective basée sur les principes de
gouvernance, de démocratie, de coopération et de solidarité Sensibiliser les jeunes a
I’Economie Sociale et Solidaire (ESS)




Concretement comment cela fonctionne ?

o« © AN e 020 [ A
AN % Coop g Urion
' ' ' / o Activité & o' Emplo

Signature d'un Contrat d'Appui

) Habitant.es sur le Durée : Une implication aux
.Un groupe de\10 als territoire, assidue a temps plein, Projets d'Entreprise (CAPE) afin
j’eu.nes’de 18'a 30 ar.ls, prioritairement pendant 3 mois de
éloignés de I'emploi en QPV bénéficier d'une protection

sociale et de continuer de
percevoir les éventuelles
allocations (pole emploi, RSA,
etc.)

Le chiffre d'affaires généré est

Choisir et - ‘ e
expérimenter En autogestion : prise réparti en salaire a la fin (entre
collectivement des de décision collective 200

et 800€ pour 3 mois). Il sera

restations dans un )
P faible

cadre sécurisé 'expéri . . Accompagné.es par
(CAPE) car F'experience n'a pas vocation deux animateurs.rices

a étre rémunératrice

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
@Nord de La Réunion s ° SUR




Les apports aux jeunes

T

Participations a des
formations et ateliers
collectifs

ST
’ﬁam@‘;szw\
oS, A
wlesslona‘ \- (\G% q
c oilit ation o gi
\gc\(\ ne aht /,
\@e ) “ab://lh
'%E&-—-V

Montée en
compétences
(gestion
entrepreneuriale)
et expérience a
valoriser

AISON DE L'EMPLOI CR.C
@Nord de La Réunion sUR sur leur CV

Coop. % Union

Coopéfarwe
d'Activité & o' Emploi

Accompagnement
socio-professionnel
individuel

-

SR TAGAE]

' ]
Dnnms du sens 3'économi

Rencontres avec des
acteurs du territoire et
visites de lieux dédiés a
I'ESS



CJM - Coopérative jeunes @
Majeurs portée par COOP UNION

029, 1
Coop s Union

Questions
Reponses







AISON DE L'EMPLOI
u Nord de La Reéunion

eelab Incubateur

PRESENTATION RESEAU

Volet Quartier

"Encourageons et soutenons l'entrepreneuriat
dans les quartiers prioritaires de la ville pour
favoriser la création d'emplois locaux et
contribuer au dynamisme économique de ces
quartiers."

~JL. LES CARREFOURS DE
I” ENTREPRENEURIAT

CITESLAB

Révelatour de Talents

i

Volet entrepreunariat
au féminin

"Encourageons et soutenons
l'entrepreneuriat au féminin pour
créer un avenir plus égalitaire et
diversifié."

seau Initiative Reunion

A}'
REGION REUNION

www.reglonreunion.com

(i [v]cleiy

Cofinancé par
I'Union européenne

Volet Financement

Un prét d'honneur sans intérét. Initiative Réunion
peut vous aider a renforcer vos fonds propres et a
obtenir un financement bancaire complémentaire.
Le prét d’honneur a taux zéro et sans garantie
personnelle exigée reste le service phare de notre
plateforme.

Activité de Préts
d'honneur

Préts BpiFrance

°®
PHICR @

Réunion dont l'autorité de gestion
Réunion, L'Europe s'engage
avec le fonds FEDER

Réunion

Senlch




f.

Beelab Incubateur F;%Lg!o

BEELAB INCUBATEUR Un dispositif d’accompagnement destiné aux
entrepreneuses Réunionnaises

Notre Mission : Promouvoir I'entrepreneuriat au féminin et accompagner les
femmes réunionnaises dans la création, reprise et développement d’activité

BEELAB LEARNING
BEELAB BUSINESS MEETING
BEELAB COWORKING

BEELAB ENTRAIDE

BEELAB ACCELERATEUR

e Formations, ateliers et permanences avec
des experts de la création d’entreprise

B E ELAB VIS MA VIE ~» Accés au montage de dossier avec le Réseau
D ENTREPRENEUSE ~Initiative Réunion

e Accés G un réseau de femmes

::3:«.-.-._,_‘... = e a— " . . . ¥ ) entrepreneuses grace a la communauté du
Eiien, wor ™ SOUAN T o, e [l oveewes bpi AT sonobrom ¢ intiatie Beelab

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion  sumee




Beelab Incubateur gﬁlgb

Beelab Incubateur

Chiffres clefs 2024

313

ateliers sur la
création

\ entretiens ;'/
\ individuels |
\ d'audit-projet |

\‘\\ o & B S d'entreprise et
q 1 q __/\d' les soft-skills
& Gati i ermanences
Créations activités pe
femmes accompagnées mises en plece 33

En moyenne, 15 @ 20 personnes assistent aux ateliers, ce i a
qui signifie que 491 femmes ont participé aux sessions, disposition de
dont 78 ont profité dun accompagnement personnalisé l'es Pace
avec nos partenaires de la création entreprise. coworking et
bureaux

Rtrins ra -

Crsnt 04 Loy PREFET STRATEGIL NATIONALL q .

8 vy DF LAREGION 04 Pasvismon o7 o4 Luvre e ‘mmm bpi
COBALITY 043 Counnscts IMWOON e Réunion

AISON DE L'EMPLOI [
u Nord de La Réunion —_ comm.
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Beelab INCUBATEUR éﬁigb

Beelab Incubateur

Ou nous trouver ?

R Contact : 0262 9529 95
Le Kub
Carrefour de
I'Entrepreneuriat

village connecté
pe
n Beelab

Initiative Réunion

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion | zommsr
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Reponses




JL.CARREFQUR DE

I LENTREPRENEURIAT

DE L'IDEE A LA CONCRETISATION, IL N'Y A QU'UN PAS...

www.carrefoursentrepreneuriat.re

; >
2o’ FranceI ¢ r’
(Fiati o®"2e Travai el i
. Inl tla tl Ve o~ REGION REUNION el Avec le soutien de
REUNION Réunion EXN L.
s e s i REPUBLIQUE n agence nationale

= ) FRANCAISE de la cohésion

bpl SERVIR L'AVENIR O Canele. E"TREPRE“EURM‘[ £ st I.C't des territoires

qU rtlers thén Fratemité




Le Carrefour de I'Entrepreneuriat est le GPS collectif de 'aide a la
création d’entreprise a la Réunion.

Ce n’est pas seulement un bureau d’accueil et d’information mais
avant tout un lieu unique ou 'on retrouve tous les professionnels
de la création d’entreprise.

Vous serez accompagné par des experts de I'entrepreneuriat qui

vous guident a chaque étape, de I'idée a la concrétisation.

02




* Accueillir et Orienter les porteurs de projet afin de les diriger
vers le bon interlocuteur pour optimiser leur temps

* Faire connaitre I'offre afin que chaque futur entrepreneur ait
toutes les clés en main pour réussir leur projet

* Favoriser I'accessibilité a I’entrepreneuriat par la mise en
place de services de proximité (ateliers, permanences,

accompagnement individuel...)

Augmenter le nombre de personnes sensibilisées a la démarche
entrepreneuriale

Accroitre le nombre de porteurs de projet accompagnés de A a Z et
gui obtiennent notamment un financement pour leur projet.

Augmenter la pérennité des entreprises créés

03




2 carrefours pour vous recevoir sur I'lle :

Le carrefour Sud / est s’occupe des porteurs de projet situés sur les
communes allant des Avirons a Salazie en passant par les

communes du sud sauvage.
Le carrefour ouest s’occupe des porteurs de projet sur toute la

zone ouest et nord allant de Saint Leu a Sainte Suzanne.

eseau
Initiative

REUNION

Zone Ouest et
Nord

Zone Sud et Est

Le carrefour de I’entrepreneuriat est un dispositif mis en place par Initiative Réunion membre
d’Initiative France, 1 er réseau associatif de financement d’entrepreneurs

qui propose divers financements a taux 0% aux porteurs de projet selon leur situation (création,
reprise, développement...) pouvant aller jusqu’a 25 000 euros*.

Ces financements servent en général d’apport dans le cadre d’une demande complémentaire avec la

banque.
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28 avenue principale

Carrefour de I'entrepreneuriat Sud Carrefour de I'entrepreneuriat Ouest
J L rue Leonard de Vinci

97450 SAINT-LOUIS
0692 50 81 42

r 97420 LE PORT
0262 34 25 15 / 0692 48 88 53

N’hésitez pas a nous suivre

sur les réseaux sociaux ,

et a consulter notre agenda pour le planning des ateliers sur

notre site internet

https://www.carrefoursentrepreneuriat.re
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EVEREST

& EVER’EST
Contexte & Objectif

Le agit pour le développement
économique du territoire Est.

Le dispositif EVER'EST s'inscrit dans cette mission :

Créer de |la valeur locale et de I'emploi

Renforcer l'inclusion et la diversité des entrepreneurs

Encourager la coopération et |le réseautage

Promouvoir 'innovation et la créativite /

AISON DE L'EMPLOI CR c
@Nord de La Réunion E ° $UR //




:j S ; L'EST-prit d'entreprendre

é EVER’EST

EVER'EST

C'est quoi ?

Un programme d’'accompagnement de 6 mois porte par le CEB, avec le soutien
des chefs d'entreprise du territoire.

Un camp de base pour transformer une idée en projet solide.

Un réseau d’entraide entre entrepreneurs confirmés et débutants.

AISON DE L'EMPLOI “ CR c
@Nord de La Réunion | commesr ’ SUR




:j é ; L'EST-prit d'entreprendre

é EVER’EST

EVER'EST

Pour qui ?

Habitants du territoire Est

Porteurs de projets en création ou jeunes entreprises

Motives a s'impliquer dans une démarche d'accompagnement
Envie de créer, développer ou structurer leur activite

2
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:j é ; L'EST-prit d'entreprendre

é EVER’EST

EVER'EST

Comment ¢ca se passe ?

Durée : 6 mois d'accompagnement intensif

Ateliers collectifs : gestion financiere, gestion de projet, négociation et
communication, marketing digital

Coaching individuel : un suivi adapté a chaque projet
Rencontres avec des chefs d'entreprise du territoire

@ Objectif : une activité structurée, préte a se développer

I AISON DE L'EMPLOI “ CR c
@ Nord de La Réunion  conmer ¥ $UR




:j é ; L'EST-prit d'entreprendre

é EVER’EST

EVER'EST

Les résultats attendus

v Des projets viables et pérennes

v Une dynamique entrepreneuriale renforcée dans I'Est
v Une meilleure visibilité des talents

v Un réseau local plus fort et plus solidaire

orpripe CRCYUR //




EVEREST
é EVER’EST

Chiffres

Une premiere edition qui a mobilisé tout I'Est

200 54 16

Des candidatures venues de tout I'Est, avec des profils variés :
jeunes, salariés, createurs et artisans.

I AISON DE L'EMPLOI “ CR c
@ Nord de La Réunion  conmer ¥ $UR




Y CEB
EVEREST
é EVER’EST

Questions
Reponses
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FAST TRACK ENTREPRENEURIAT P
TO CASh qu: rtiers it bp'ﬁguﬂﬁﬁ

(C/” Aider les entrepreneurs a mobiliser les outils de financement les plus adaptés a leur
situation et leurs besoins

Evaluation de I'état d'avancement et de la solidité du business plan

Analyse des besoins de financement

Identification des outils adéquats - outils de financement moyen-terme du microcrédit a la levée de

fonds

Orientation / Mise en relation qualifiée avec les financeurs
La cellule FTTC joue le réle de facilitateur et d'intermédiaire, elle ne garantit pas I'octroi du financement qui reléve de la
décision du financeur final

33 .
il

Criteres d'éligibiliteé :
Adresse du domicile et/ou du siége social située en QPV ou en limite
Avoir rédigé un business plan complet - incluant offre, marché, concurrence, équipe, stratégie,
prévisions financiéres

Processus:
Réception des demandes d'accompagnement sur I'adresse e-mail générique fttc@bpifrance.fr
..+-. Analyse préliminaire du business plan et des éléments financiers prévisionnels

Entretien individuel en visioconférence avec I'entrepreneur

Points de suivi complémentaires en fonction des besoins

Orientation vers des outils de financement adaptés (ou vers de 'accompagnement renforcé)
Lorsque c’est pertinent, introduction auprés des acteurs qui déploient ces outils


mailto:fttc@bpifrance.fr
mailto:fttc@bpifrance.fr
mailto:fttc@bpifrance.fr
mailto:fttc@bpifrance.fr
mailto:fttc@bpifrance.fr

FAST TRACK ENTREPRENEURIAT P
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Un intitulé « Parlons Cash ! » tout au long /

de I'année pour partager les expériences et les conseils en
financement d'entrepreneurs inspirants et d'experts
chevronneés

WEBINAIRE ENTREPRENEURIAT WEBINAIRES

S CASH ! ti |
ARS DETH A12H qu rHers PARLONS CASH

LE MARDI 23 AVRIL DETIHAT2H

uuuuuuuuuuuuu
nnnnnnnnnnnnnnnnnn Co-fondatrici En-!ondam:e Dnnsul(am Directeur du programme
Cthg IdIIi tVI de Hair EPnAd my

rrrrrrrrrrrrrrr

L*"’i % @ % +de 1000
participantsjiis

des premiers Parlons
b ™
AHMED BOUZOUAID
Dire PIERRE SEUZARET MAMADOU DIARRA Fondateur de Gravipack Pvﬁ_qva.mmfe lera‘l?viahux Responsable de P?_le
ire ission FrenchTech ~~ financement, Direction
Entrel p tB qt 2030 El tt BFesseift BA Fondateur de Lafya de la Créati
Bp ugey

eeeeeeeeeeeeee
IEntrepreneuriat, Bpifrance Tremplin, Bpifrance



FAST TRACK ENTREPRENEURIAT P
TO CAShH qu rtiers o bp'ﬁguﬂﬁﬁ

Des [ylele [V X R e1dn1 E1il])] proposés aux chefs de projet

des dispositifs EQ2030 pour consolider leur posture
d’accompagnant sur les sujets du financement

Diagnostiquer I'état d'avancement Accompagner la réalisation &
du Business Plan en vue d'une évaluer la cohérence du Business
recherche de financement Plan financier
*2024 : 5 sessions / 46 *2024 : 2 sessions / 25

participants participants
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« Mémo Business Plan financier » .
Modele Excel : plan de financement, CDR, tableau de trésorerie
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PRET D'HONNEUR QUARTIER (EQ2030)  [Réseau

REUNION

* Objectif: Favoriser I'acces au financement a des
personnes/entreprises en Zones prioritaires

 Prét dhonneur BPI limité a 15 000 euros

* Pour les entreprises ou porteurs de projets installés en zone
orioritaire (QPV, ZFU, bandes des 300m)

* co-financement bancaire ou assimilé avec une quotite de 2/1,

Ex: 15000 euros phqg, prét bancaire (ou assimilé) de 7500 euros
e Durée de remboursement maximum de 60 mois

/AISON DE L'EMPLOI [ CR C
@ Nord de La Réunion ez ° $UR /
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CM DEVECO

* Le dispositif : c'est quoi ?

d".b
-
-
fe)
I'Union européenne

Un programme de développement economique territorial porte par
le CR-CSUR, visant a:

v Renforcer I'implication des acteurs privés
v Soutenir les dynamiques locales dans les quartiers
v Emmener de I'ingénierie aux acteurs publics et privés

AISON DE L'EMPLOI [0
u Nord de La Reunion | comme




CM DEVECO

* Le dispositif : Pour qui ?

v Entreprises du quartier

v Habitants porteurs de savoir-faire
v Acteurs économiques locaux

v’ Structures d'accompagnement

v’ Structures publiques

v’ Etablissements scolaires

 CRCSUR //

AISON DE L'EMPLOI [0
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CM DEVECO

e Le dispositif : Comment ?

v Impliquer les acteurs privés

v’ Structurer les filieres économiques

v Soutenir les entreprises du quartier

v’ Valoriser les savoir-faire des habitants
v’ Mise en lien et coopération d'acteurs

/AISON DE L'EMPLOI [ CR C
@Nord de La Réunion s ° $UR //




/ Mission développement économique

Questions
Reponses

AISON DE L'EMPLOI [ CR c
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 Un programme qui favorise I'entrepreneuriat des femmes de
'est a partir des savoir-faire culturels, ancestraux, du quotidien

 Un programme en 4 temps
o Sensibilisation a partir d'un atelier de transmission et
d'échanges avec une femme entrepreneure (1/2 journée)
o Formation aux bases de I'entrepreneuriat (4 demi-journées)
o Accompagnement spécifique “création d'entreprise”(2 a 3
mois avec des ateliers collectifs et individuels ponctuels)

* Pour qui ? Pour les femmes qui souhaitent développer une
activite / vérifier une idée d'activité a partir de compgtences et
savoir-faire du quotidien /

AISON DE L'EMPLOI [ C c
@Nord de La Réunion | commesr R‘ SUR




Parcours par ville

K- Plgéé

Février 2026 Mars - avril 2026 Mai - septembre 2026

=

=

2 ateliers de 10 femmes 1 cohorte de 10 femmes 3 a 4 femmes suivant

projet entrepm‘y

Un projet PAREF financé par
BPI France

Région Réunion
Département de la Réunion
BNP Paris

ey 4

Nous contacter

mail : k.pab6t@gmail.com

Cyril Poignard (chargé de projet) : 0693 13 40 83
Eloise Ledenon (assistante) : 0693 85 54 70

AISON DE L'EMPLOI - CR c
@Nord de La Réunion | commesr ’ mR




/ K-PAB-6T

K-RLét
e
Questions
Reponses
b
72




EHTREPI!ENEURiAT —
qu rtiers tia

ACCOMPAGNEMENT
» RENFORCE ¢

MINISTERE : o 1
13 [ (] ENTREPRENEURIAT J
BT DES FINANCES O TERRITOIRES o bP'f'Q.ﬂLﬁﬁ qu-rtiers2c3o -4




/m adie

Santad 5 SALARIES

51 BENEVOLES

Saint-Louis

Saint-Pierre

/AISON DE L'EMPLOI [ CR C
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Accompagnement renforcé (EQ2030) ad|e
Nos offres d’accompagnements

“J'entreprends avec I'Adie”

> Formation de 3 jours pour conforter sa démarche
et renforcer les compétences clés d’'entrepreneur.

entreprends o
= AVEC L'/ADIE Qudliopip)

=] “Ghitirer mon projet”
adie e e e i > Rendez-vous d’1h30 avec un spécialiste
P S S S SRS s S pour faire de mon entreprise un succeés.
Entreprendre, c'est possible ! “Je GllﬂSII'IIIs mon Ill'lliet"
- S > Espace de coaching gratuit en ligne pour créer son
Q Josimue mn fance business plan.

Webconiérences et ateliers

...............

AISON DE L'EMPLOI  [EIK
u Nord de La Reunion | zommsr




Accompagnement renforcé (E02030) a d I e

Microcredit professionnel jusqu’a 15 000 €

« Tout type de besoin lié a I'entreprise (véhicule, matériel, stock, travaux dans un local...)

« - Public : Toute personne n‘ayant pas acces a un credit bancaire avec un projet de
création d’entreprise ou entreprise déja immatriculé

e - Taux fixe : 9,54 %

« - Garantie : cautionnaire (CDI, retraité, chef d'entreprise) ou dép6t de garantie (25%
montant du prét)

« - Pieces a fournir lors du 1¢" rdv :
Piece d'identité et 3 derniers relevés de compte du foyer

AISON DE L'EMPLOI [0
u Nord de La Reunion | zum s
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Accompagnement renforcé (E02030) a d I e
Pret JUMP

« Avance du Prét d’'Honneur Quartier (dispositif de la BPI)

« Permettre au porteur de projet issu ou implanté (adresse domicile ou adresse entreprise)
dans un QPV ou dans la bande des 300 m, dans le cadre de son projet de création,
développement ou reprise d’entreprise, d'obtenir un financement de ses besoins
professionnels.

Montant : entre 1000 € et 15 000 € (obligatoirement couplé a un microcrédit ADIE du
méme montant)

e Taux 0

« Jusqu’a 24 mois de différé

« Pas de garantie /

/AISON DE L'EMPLOI [ CR C
@Nord de La Réunion s ° $UR //




Ter contact

Rendez-vous
fixés sous 5
jours
Accueil téléphonique
Physique en agence
Internet
(Chatbot, adie.org)

Analyse de la
demande

Expertise
Montage du dossier
par le Conseiller
Adie

Accompagnement renforcé (EQ2030)

Délégation de
décision
Comité de décision
tous les jours

adie

Accompagnement

oS00SS SOSSROISREBSOIOSTOERBOSNOERSERDS

Accompagnement
personnalisé
Formations collectives
a distance
(internet, hotline)

L N N N N NN NN N N N NN NN NN N NN NN )
LR N N NN N NN NN NN NN NN NN N ]

0 00000 SBOOSOOSREROSIOSOEBSTOTSIOSRSEEDS
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Sainte-Man'e

Saint-Pierre
(permanence)

FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés

LA REUNION
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&) 3G Believe
BN e, () Yianiromes == B
N Fecion el sces n TUnion auopeenne

Ce projet est cofinancé par I'Union Européenne dans le cadre du programme FEDER-FSE+ Réunion dont I'Autorité de gestion est la Région Réunion. L'Europe s'engage & La Réunion avec le fonds FEDER




FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés

La Garantie Egalite Territoire

> Une garantie dédiée aux entrepreneurs des Quartiers Politique de la
Ville et des Zones de Revitalisation Rurales

Porteurs de projet Quotité maximum Garantie renforcée Encours max. de la garantie
Créateur/repreneur : Création, reprise : 80 % Caution personnelle Création : 50 000 €

- domicilié dans un QPV exclue

- qui installe I'entreprise dansun QPV  Développement, Développement, transformation,
ou une ZRR transformation : 60 % relance, reprise : 100 000 €

Hors création-reprise : Relance : 50 %
Entrepreneurs engagés implantés en
OPVouen/ZRR

AISON DE L'EMPLOI [0
u Nord de La Reunion | zommsr
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La Garantie Egalite Territoire

> Une garantie dédiée aux entrepreneurs des QPV & ZRR

@E S

Accueil et orientation

Rencontre avec
un expert

&

Conseil

Analyse financiére,
économique et sociale
du projet
entrepreneurial

Evaluationde vos
besoins et propositions
de financement
adaptées

Co-élaboration du plan
de financement

AISON DE L'EMPLOI [0
u Nord de La Réunion  commee

 CRCSUR

S

Comité

Présentation de votre
projet ades
professionnels au
Comité Local
d’Engagement

Formulation de
préconisations

=

Financement /
Accompagnement

Déploiement des outils
accordés(fonds,
garanties,...)

Appui dans vos
démarches aupres de
partenaires

FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés
LA REUNION

]

Suivi et connexion

Suivi financier

Ecoute, conseils et
mise en relation avec
d'autres organismes

Propositions d'actions
complémentaires

S,



FRANCEACTIVE

Les entrepreneurs engagés

Nos contacts

A : /
A vous de jouer ! 0262 721 727

contact@franceactive-reunion.org contact@franceactive-reunion.org
5 Impasse du Grand Prado,

La Mare, Sainte-Marie

RECEVOIR . .
NOTRE NEWSLETTER www.franceactive-reunion.org

f Win

AISON DE L'EMPLOI [0
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Questions
Reponses




Mots de conclusions

tianicon DR ENTREPRENEURIAT  _
RE e MON qu- rtiers203o

Liberté
Egaliré
Fraternité
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