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PRESENTATION GENERALE DU TERRITOIRE

Relief de la zone d'emploi nord (source : worldwind 0.6)

Ce relief découpe le territoire en 5
zones distinctes
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Un territoire accidenté avec de
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Les espaces de cohérence de la CINOR (source : SCOT CINOR - PADD - Novembre 2006)



DEMOGRAPH|E 24,4% de la population régionale, soit 193 731 habitants.
34% de la population a moins de 20 ans.
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La zone d’emploi nord perd le plus grand
nombre d’habitants entre 2001 et 2006.
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Soldes migratoires par microrégion entre 2001 et 2006 (source : INSEE -
Revue économique de La Réunion n°7 Hors série — juillet 2009)
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REVENUS ET NIVEAU DE FORMATION

France métropolitaine

La Réunion
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Niveau de vie médian en €/mois par microrégion (source : INSEE, DGFiP, CAF, ERFS 2008)

En 2008, le niveau de vie médian des
habitants de la zone d’emploi nord
s’éleve a 1020€. C’est la microrégion
ou le niveau de vie est le plus élevé.

34% des foyers fiscaux sont
imposables contre 54% en
métropole

Dipléme universitaire de
ler cycle, BTS, DUT,
dipléme des professions

. sociales ou de santé,
42,4% de la population de plus de 15 dinfirmier
8%
BAC technologique ou

diemploi nord' ne pOSSédent aucun professi9nne|, brevet
. A professionnel ou de
diplome.

technicien, BEC, BEI,

Dipldme universitaire de
2éme ou 3eme cycle (y
compris médecine,
pharmacie, dentaire),
diplome d'ingénieur,
d'une grande école,

ans, non scolarisé et habitant la zone doctorat

Pas de scolarité
5%
Aucun dipléme mais
] scolarité jusqu'en
primaire ou au collége

29%
BEH, capacité en droit ___ ]
5%

Baccalauréat général,
. A o brevet supérieur
Ce taux de non diplémés est plus 10%

important chez les femmes (43,1%)
que chez les hommes (41,4%).

Brevet d'études
professionnelles

8%

8%

@ =

du nord de lo Réunion

Certificats d'aptitudes
professionnelles, brevet
de compagnon

Aucun diplédme mais
scolarité au-dela du
college

= emm—— 9%

BEPC, brevet
elerr;entanlfle\, brevet Certificats d'études
es coo cges primaires
>% 3%
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Niveau de formation des plus de 15 ans, non scolarisés - zone d'emploi nord (source : INSEE — RP 2007)




TISSU PRODUCTIF : LE STOCK
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Part des microrégions dans le stock d'entreprises au 01-01-
2009 (source : INSEE) Stock d'entreprises et d'établissements au 18" janvier 2009 (source : INSEE)

La zone d’emploi nord concentre 28,2% des entreprises de La Réunion. Cela confirme le
poids économique et |'attractivité de la zone d’emploi au niveau régional.

” AISON
de I'EMPLOI
& nord d o Rérion

CTNOR »aitdeis Sinte Marie it Sczame



TISSU PRODUCTIF : LA TAILLE ET LE STATUT
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Le tissu économique de La Réunion

se

caractérise par le poids important des petites

entreprises.

Répartition du stock d'entreprises au ler janvier 2009 en fonction de la taille (source :

INSEE)

Environ 40%

des entreprises de la zone

d’emploi nord sont des SARL.
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Profession libérale

Commercant

Artisan

Artisan-commercant

Agent commercial

Autres

]
| ]
14,88%
14,63%
H Nord
B Oues
12,12% t
O Sud
] OEst
— S
1
]
= 4,21%
]
1
B
1
0% 10% 20% 30% 40%

Répartition du stock d'entreprises des microrégions au 1°" janvier 2009 par

statut (source : INSEE)




TISSU PRODUCTIF : LE TYPE D’ACTIVITE

28,1%

Commerce ; Réparation d'automobiles et de motocycles (GZ)

@ntiﬁques et techniques ; Services administratifs et
de soutien (MN)

15,2%

Administration publique, Enseignement, Santé humaine et

11,4%

action sociale (0Q)

10,9%

Construction (FZ)

Autres activités de services (RU)

Hébergement et restauration (1Z)

|
Activités immobilieres (LZ) ) ey |
—

Transports et entreposage (HZ)

H Nord

B Ouest

O Sud

O Est

Fabrication d'autres produits industriels (C5)

Activités financieres et d'assurance (KZ

Information et communication (J

Fabrication de denrées alimentaires, de boissons et de produits
a base de tabac (C1)

Industries extractives, Energie, Eau, Gestion des déchets et :
dépollution (DE) =

Fabrication d'équipements électriques, électroniques, :
informatiques ; fabrication de machines (C3) p

Fabrication de matériels de transport (C4)

0,1%

Cokéfaction et raffinage (C2)

0,0%

0%

10%

20%

30%

L'activité de la zone d’emploi nord
est essentiellement tertiaire

Les secteurs « activités scientifiques

et techniques - services
administratifs et de soutien »,
« activités financieres et
d’assurance » et « information et
communication » sont largement
surreprésentés dans la  zone

d’emploi nord.
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Répartition du stock d'établissements des microrégions au ler janvier 2009 par type d'activité NAF rév. 2 - 2008 (source : INSEE)



TISSU PRODUCTIF : LA CREATION D’ENTREPRISE @ Mo
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Nombre de créations d'entreprises mensuel a La Réunion (source : INSEE)
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TISSU PRODUCTIF : ETABLISSEMENTS EMPLOYANT DES SALARIES
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TISSU PRODUCTIF : ETABLISSEMENTS EMPLOYANT DES SALARIES
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TISSU PRODUCTIF : ETABLISSEMENTS EMPLOYANT DES SALARIES

OTCAM 1999 - 2009 L 5,1%
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=
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Comparaison des TCAM du nombre d’établissements de la CINOR 1999 - 2009 et des TCA du nombre
d’établissements de la CINOR 2008 — 2009 par secteur d'activité (source : UNEDIC)

Seul trois secteurs ne semblent pas avoir
été affectés par la crise financiere de 2008

« information et communication »,
« administration publique, enseignement,
santé humaine et action sociale » et
« autres activités de service »

En revanche, la forte baisse de |Ia
commande publique, l'arrét des grands
chantiers de travaux publics,
|‘affaissement de la  défiscalisation
immobiliere et le ralentissement de
I’économie ont fortement impacté le
secteur de la construction (-15%)
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de I'EMPLOI

du nord de la Réunion

CINOR +saintDenis  ainte-Marie » Sainte-Suzanne



TISSU PRODUCTIF : ETABLISSEMENTS EMPLOYANT DES SALARIES
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Répartition des établissements par microrégion en 1999 (source : UNEDIC) Répartition des établissements par microrégion en 2009 (source : UNEDIC)



TISSU PRODUCTIF : ZA
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LA POPULATION ACTIVE:

\ - \ Pop. active
d'activité

occupée
59,6% 73,9%
Répartition de la population totale de plus de 15 ans de la zone zi%arrct;"cl":::;‘:" ;’I‘:g‘(‘)g‘;o” active de la zone d'emploi nord
d'emploi nord (source : INSEE - RP 2007) ’

Le taux de chdmage en 2007 (au sens du recensement de la population) de la zone d’emploi nord
(26,1%) est nettement inférieur a celui de la Réunion (32,6%).
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LA POPULATION ACTIVE OCCUPEE

Le secteur de « l'administration publique,
I'enseignement, la santé humaine et |'action
sociale » concentre plus de 42% des
emplois sur la zone d’emploi nord et sur la
Réunion.

” AISON
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Administration publique, enseignement, 42,1%
santé humaine et action sociale 42,2%
Commerce ; réparation d'automobiles et de 13,8%
motocycles 13,7%
ctivités scientifiques et techniques ; service: 8,6%
inistratifs et de soutj 6,5%
" . 7,1%
Autres activités de services
6,5%
6,4%
Construction !
8,8%
Transports et entreposage 43%
4,3%
o - . 3,4%
Activités financiéres et d'assurance
2,0%
Information et communication 30%
1,5% H CINOR
. . 2,8%
Hébergement et restauration .
28% B Réunion _
— ' . . 2,6%
Fabrication d'autres produits industriels 32
Fabrication de denrées alimentaires, de 1,5%
boissons et de produits a base de tabac 2,2%
1,4%
Activités immobilieres )
1,0%
. . n 1,4%
Agriculture, sylviculture et péche
3,8%
Industries extractives, énergie, eau, gestion 1,1%
des déchets et dépollution 1,2%
Fabrication d'équipements électriques, 0,3%
électroniques, informatiques ; fabrication de... | 0,3%
0,1%
Fabrication de matériels de transport
0,1%
0% 10% 20% 30% 40%

Répartition de la population active occupée par secteur d'activité (NA 2008 / source : INSEE

- RP 2007)



LA POPULATION ACTIVE OCCUPEE: CSP Mt
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Saint-Denis

I

2,05%

1,20%

I

3,42%

1,68%
* 6,4%
| | 51%
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8%

Répartition de la population active occupée en fonction de la CSP (source :

INSEE - RP 2007)

Part des cadres dans I'emploi total des fonctions métropolitaines (source :

INSEE - 2006)

La zone d’emploi nord se caractérise par une surreprésentation des cadres et des professions

intermédiaires par rapport a la moyenne régionale.




LA POPULATION ACTIVE

OCCUPEE

Le statut de chef lieu de Saint-Denis, la
présence de |'Université et du technopole
ont largement contribué au développement
des fonctions métropolitaines sur la zone

d’emploi nord.
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Répartition des emplois selon les 15 fonctions, définis par la nomenclature PCS (source :
INSEE - 2006) Nomenclature des professions et des catégories socioprofessionnelles.



LA POPULATION ACTIVE OCCUPEE

Le nord constitue la zone d’emploi la plus importante et concentre ainsi 35% des emplois salariés de ['ile

(soit 75 400 salariés en 2007)
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Sources : Insee - Clap 2007, IGN - Bd-Topo 2008

Batiments et Travaux Publics

Péles d'emploi infra-communaux de Saint-Denis et Sainte-Marie (Source: INSEE Partenaire n°10 - Décembre 2010)

N
B Pole de centrewville

N
—
7@ N I Pole administratif
Centre-ville administratif et médical I Pole spécialisé
N\ [J Zone dactivite

oo
e Route Nationale

SAINT-ANDRE

SAINTE-SUZANNE

Centre commercial

500

Sources : Insee - Clap 2007, IGN - Bd-Topo 2008
@® Insee 2010 - IGN

Poles d'emploi infra-communaux de Sainte-Suzanne (source :

INSEE partenaire n°10 - décembre 2010)

« Les trois quarts des emplois sont localisés dans des poles
d’au moins 500 salariés et les établissements sont en
majorité agglomérés dans les centres des communes et
dans les zones d’activités ».

CINOR + Saint-Denis ¢ Sainte-Marie + Sainte-Suzanne
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LA POPULATION ACTIVE

I
= Emplois sans limite de durée, CDI (contrats a durée 72,7%
OCC U P E E indéterminée), titulaires de la fonction publique, 66.9%
Autres emplois a durée limitée, CDD (contrats a durée 12’?%
déterminée), contrats courts, saisonniers, vacataires... 14.0%
a a 5,7%
La part de CDI dans la population active Non salariés : Indépendants
P Q 7,5%
occupée de la zone d’emploi nord
(72,7%) est nettement supérieure a la 4,6%
7 . N lariés : Empl
part régionale (66,9%). on RIS T 51
En emplois jeunes, CES (contrats emploi solidarité), 2,4% m CINOR
contrats de qualification ou autres emplois aidés 3.7% ]
! W Réunion
t 1,3%
. . . En contrat d'apprentissage
A Saint-Denis, en 2007, 36% des travailleurs 1,5%
n’habitent pas la commune (21 700
g a 0,7%
personnes parmi les 60 700 travailleurs) Placés par une agence d'intérim
. 0,7%
contre 30% en 1999. Ces travailleurs
migrant proviennent pour 60% d’entre eux 0,4%
Stasiairos rémunérés on entrenr
des communes de lest, de 33% des OIS TEIETES SIS 1 04
communes de louest et de 7% des
0,1%
communes du sud. Non salariés : Aides familiaux
0,2%
@ 0% 20% 40% 60% 80%
r‘ AISON
de I'EMPLOI
S Répartition de la population active occupée en fonction des types de contrat (source : INSEE - RP 2007)
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LA POPULATION ACTIVE OCCUPEE

(

Homme Femme \
32% \ 43% Homme
{ Femme >7%

Q—/

Sexe ratio de la population active occupée a temps complet
. . . L s . de la zone d'emploi nord (source : INSEE - RP 2007)

Sexe ratio de la population active occupée a temps partiel

de la zone d'emploi nord (source : INSEE - RP 2007)

\ Temps
complet

84,8%

Répartition de la population active occupée de la CINOR
selon le temps de travail (source : INSEE - RP 2007)

La part de la population active occupée de la zone d’emploi nord travaillant a temps complet (84,8%)
est supérieure a la part régionale (82,8%).

” AISON
de I'EMPLOI
& nord d o Rérion
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LA POPULATION ACTIVE OCCUPEE :

Emploi non
salarié

10%

Part de I'emploi salarié et non salarié dans la population active
occupée de la zone d'emploi nord (source : INSEE - RP 2007)

Emploi salarié
90%

|
Femme ‘
Femme I Homme
49% / 51%

Homme | ‘

74% | 1

ll {

Sexe ratio de la population active occupée salariée de la
zone d'emploi nord (source : INSEE — RP 2007)

Sexe ratio de la population active occupée non salariée
de la zone d'emploi nord (source : INSEE - RP 2007)

La part de I'emploi salarié dans la population active occupée de la zone d’emploi nord (89,6%) est

supérieure a la part régionale (87,2%).

” AISON
de I'EMPLOI
& nord d o Rérion
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LA POPULATION ACTIVE SALARIEE
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£
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P4
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0 T
- — ' 1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010
Part des microrégions dans le stock d'emploi Année
salarié couvert par le champ de I'UNEDIC a la —e—Bassin Nord —— Bassin Ouest —— Bassin Sud Bassin Est

Réunion en 2009 (source : UNEDIC) Evolution de I'emploi salarié couvert par le champ de I'UNEDIC par microrégion (source : UNEDIC)

8%
49000 —%, _
s} A~ A
47000 \ 2 % N
£
// 47 618 S 4y //'« A AN N //\ A
45000 2 '\ \( \ \
243000 / g /j/‘ \/ N
Q. ]
5 ./ g o NN
541000 S \ 1 Eo
o g 2% |~ —e—CINOR b -1,5%
£ 39000 X 4o | —*—Réunion » -3,4%
g f A —— France métropolitaine -4,1%
37000 6% I I
35000 1995 1997 1999 2001 2003 2005 2007 2009
1990 1995 Azr(l)r(l)epe 2005 2010 Année
Evolution de I'emploi salarié de la zone d'emploi nord (source : UNEDIC) Evolution du taux de croissance annuel de I'emploi salarié (source: UNEDIC)

Sur la zone d’emploi nord, I'emploi salarié augmente régulierement, de 1995 a 2006. La
crise financiere de 2007 entraine une stabilisation puis une diminution importante des dinsiars
emplois salariés en 2009. ROt s
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LA POPULATION ACTIVE
SALARIEE

Autres activités de services

Admin. pub., enseign., santé & act. soc.

| | | | | |
| | | | | |
| | | | | |
L ] ] ] ] ]
| | | | | |
| | | | | |
| | | | | |
| | | | 2 ZJo | |
Ac. spé., sci. & tec., svces adm. & stn : : : : : :
L | | | I4'1% | |
| | | | €1,1% | | |
Activités immobiliéres | | | | | | |
| | | | 2,7% | |
’ g [ T T T on 1 T 1
Les TCAM 1999 - 2009 de l'emploi o . | | | | 0.8% | | |
Activités financiéres et d'assurance | | | | | |
larié d' vité fi L ! ! ! 2'#% ! J
salarie par secteurs a‘activite confirment | : : : T : |
,879
Aci iali H H H H Information et communication | | | | | |
la désindustrialisation et la tertiarisation | | | | kol | |
) . I I I I 2 Zdo I 1
de la zone d emp|0| nord' Hébergement et restauration : : : : { : :
L | | | 2109% | J
| | | | 2,2% | |
Transports et entreposage ) | | | | | |
| | | | 5,5%, | |
I T T T o T T 1
) : | | | | 0,7% | | |
Commerce, répar. automobile & motocycle
| | | | N | | |
L | | |_-0,2% | | J
| | | | 2,1% | |
Construction | | | | | | |
| | | | 1,9% | |
I T T T T 1
. . ; | | | | 237 | |
Extr., énerg., eau, gestn déch. & dépol.) | I I I | |
| | | | 11,1%
| | | 2,8% | | |
Fabrication autres produits industriels | | | | | | |
| | | l-1,3% | | |
. L | | | | 10,5% | | |
Fabrication de matériels de transport I I I I I I
[ -11,3% | | J
| | | 121594 | | |
Fab. éq. élec., électr., inf. & machines | | | 1 | | |
| | | | -0,8% | | |
. i | I I | -0,3% I I I
Fab. aliments, boiss. & prdts base tabac | | | | | |
| | -2,1% | | |
[ | | -1 306 | | |
Agriculture, sylviculture et péche | | | | | | |
HETHINNIHN_ LTI
-20% -15% -10% -5% 0% 5% 10% 15%

rq AISON B Métropole ® Réunion M Bassin Nord
[3

I'EMPLOI

du nord de la Réunion

Comparaison des taux de croissance annuels moyens de I'emploi salarié pour la période 1999 -
2009 par secteur d'activité (source : UNEDIC)

Cm.OR *Saint-Denis ¢ Sainte-Marie ¢ Sainte-Suzanne



LA POPULATION ACTIVE

7 E- 9%
SALARIEE

Admin. pub., enseign., santé & act. soc.

Ac. spé., sci. & tec., svces adm. & stn

Activités immobiliéres

LeS TCAM 1999 - 2009 de |’emp|0i Activités financiéres et d'assurance

salarié¢ par secteurs d’activité
. , . . . . Information et communication
confirment la désindustrialisation et

la tertiarisation de la zone d’emploi Hébergement et restauration
nord.

9,7%

m TCAM 1999 - 2009

W TCA 2008 - 2009

Transports et entreposage

Commerce, répar. automobile & motocycle

-19,9%

Extr., énerg., eau, gestn déch. & dépol.

Fabrication autres produits industriels

@ de matériels de transport

Fab. éq. élec., électr., inf. & machines

-7,7%

|

|

I

|
-7,9%

Fab. aliments, boiss. & prdts base tabac

Agriculture, sylviculture et péche

-30% -20% -10% 0% 10% 20%

du nord de lo Réunion

Comparaison des taux de croissance annuels moyens de I'emploi salarié pour la période 1999 -
2009 par secteur d'activité (source : UNEDIC)
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LA POPULATION ACTIVE SALARIEE

La part de la zone d’emploi nord
dans I'emploi salarié régional
diminue régulierement au profit
des microrégions ouest, sud et
est mais demeure largement
prépondérante.

Indice de concentration

géographique
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0,310

0,305

0,300

\\

0,295

N

P e

T

I~

0,290
0,285

T —————

P——e
0,2885

1994

1996 1998 2000

2002

Année

2004

2006

2008

Répartition de I'emploi salarié par microrégion en
1999 (source : UNEDIC)

r‘ABON
de I'EMPLOI
& nord d o Rérion
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Evolution de l'indice de concentration de I'emploi salarié a la Réunion (source : UNEDIC)

\

Répartition de I'emploi salarié par microrégion en
2009 (source : UNEDIC)




LA POPULATION ACTIVE SALARIEE

Largement supérieur a la moyenne
Réunionnaise (38% des effectifs
salariés), le taux de féminisation de

'emploi de cet arrondissement
demeure inférieur a celui de la
métropole ou les femmes

représentent 44,5% des salariés.

0,
46% 44,5[%,
44%
o A 43,7%
c /o" _/
S 42%
3 /
£ 40% —~
E e 38,1%
Y 0, >
@ 38% /
é 36% ./ * \ /
= /h-o—»/"“/
34%
32%
1994 1996 1998 2000 2002 2004 2006 2008 2010

Année
—&— Bassin nord —e— Réunion —e— Métropole

Evolution du taux de féminisation de I'emploi salarié (source :

UNEDIC)
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du nord de la Réunion

e

C.m,OR *Saint-Denis ¢ Sainte-Marie ¢ Sainte-Suzanne

Admin. pub., enseign., santé & act. soc.

Activités financiéres et d'assurance

Autres activités de services

Activités immobiliéres

Information et communication

Commerce, répar. automobile & motocycle

Ac. spé., sci. & tec., svces adm. & stn

Hébergement et restauration

Fab. aliments, boiss. & prdts base tabac

Transports et entreposage

Fabrication de matériels de transport

Fabrication autres produits industriels

Fab. éq. élec., électr., inf. & machines

Extr., énerg., eau, gestn déch. & dépol.

Construction

Agriculture, sylviculture et péche

|

7

62,9% |

1,4%

52,4%

48,9%

I

|

43,6%

42,6%

|

41,4%

|

40,9%

34,0%

I

28,9%

m

25,0%

|

21,0%

|

8,5%

|

16,9%

i

11,2%

M Bassin nord
W Réunion

B Métropole

0%

10% 20% 30% 40%

50%

60% 70%

80%

Taux de féminisation de I'emploi salarié par secteur d'activité en 2009 (source : UNEDIC)




LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE @ =

du nord de lo Réunion

Cﬁ\{OR + Saint-Denis * Sainte-Marie * Sainte-Suzanne

. . o\ 7 . . 0, 32,2% o
La crise financiere amorcée en juillet | 33% 21%
2007, accentuée par la crise économique | 31% -29,7% /\ 19%

. . . 29,5%
mondiale en septembre 2008 et la fin | =« / 30,8% \ mon |
des grands chantiers ont fortement ~" ‘
favorisé la hausse du chémage a la | 7% |27,5% \ / e
Réunion. 25% ! 13%

e Taux de chdmage Réunion 20.2% \\/24,5%

Le taux de chémage de la zone d’emploi | 23% — ’ o7 1%
nord demeure nettement supérieur au | ;. | ,_——R g p— Y
, . . . . 70 % 9,4% 2% 270

taux métropolitain mais reste le moins T—’sﬁj o i —
A o 7 . 19% - ! T T . — 7,8% 7%
m;portant des microrégions de La 2001 5003 2005 5007 2005
Reunion
Evolution du taux de chémage au sens BIT, a La Réunion et en métropole (source: INSEE et
DARES) Bureau International du Travail
99000 98500 35%

== /

/ 30% 29,6% |
/ 27,8%
89000 / /
84000 \/ 6 C23,9%
\ / 20,8%
79000
\/ 20% -
NORD OUEST SUD EST

2001 2003 2005 2007 2009 B Moyenne 2007-2008 M Moyenne 2008 - 2009

25,1%

74000

Evolution du nombre de ch6meur au sens BIT, a La Réunion (source : INSEE) Taux de chémage BIT par zone d'emploi (source : Enquétes Emploi Réunion - INSEE -
n°162 - Novembre 2010)



LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

34 000 T 150 000
142 542
32000 S 140 000
La Réunion
29747
30000 LB - 130000
Parallelement a la hausse du chémage, /
. 28 000 120000
le nombre de demandeurs d’emploi //,\//

/ Bassin nord 110 000

inscrits a P6le emploi en fin de mois 26000 7
(toutes catégories) a fortement

s‘:‘:\\v AR e ,....A:_/“/ / 100 000

24000
augmenté depuis janvier 2008 /
22 000 SR 90 000
20 000 80 000
janvier 2006 janvier 2007 janvier 2008 janvier 2009 janvier 2010 janvier 2011

Evolution de la DEFM (toutes catégories) de La Réunion et de la zone d'emploi nord (source : NOSTRA - DIECCTE)

20% |
La Réunion
|
13,40% Bassin nord
Lo 13,14% La diminution du taux de croissance
\I annuel de la DEFM toute catégorie est
Métropole 5,87% 7 N
/ plus nette en métropole qu’a la
0% Réunion et que sur la zone d’emploi
(o] /v'
Jf// nord.
$
-10%
janvier 2007 janvier 2008 janvier 2009 janvier 2010 janvier 2011 @ ”AISON
de I'EMPLOI

du nord de lo Réunion

Evolution du taux de croissance annuel de la DEFM (toute catégorie) en métropole, a La Réunion et sur
la zone d'emploi nord (source : NOSTRA - DIECCTE)
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

29 000 | | 120000

113 220
La Réunjf ‘ 110000

A La Réunion, comme sur la zone 24 000 "j pown
d’emploi nord, le nombre de .,o/‘\l

. . . ) Bassin nord - 90000
demandeurs d’emploi, inscrits en \-/\ /"/
19 000 N 80000

catégorie A, a fortement augmenté 7

jaoss)
depuis le début de I'année 2008. \"\/\.\‘/\/w‘/.-./ | o000

14 000 60 000
janvier 2006 janvier 2007 janvier 2008 janvier 2009 janvier 2010 janvier 2011

100000

Evolution de la DEFM de catégorie A a La Réunion et sur la zone d'emploi nord (source : NOSTRA - DIECCTE)

40%

30% ‘/\

20% \5\ Le taux de croissance de la DEFM A

o \m s || diminue irrégulierement en métropole
NAY \/\ v depuis le milieu de I'année 2009. Une

0% 0,80% diminution plus modérée s’observe

Lo ‘ depuis la fin de lI'année 2009 sur La

| T Réunion et sur la zone d’emploi nord
——Bassin nord ——La Réunion
-20% : :
janvier 2007 janvier 2008 janvier 2009 janvier 2010 janvier 2011 @ ”AISON
de I'EMPLOI

du nord de lo Réunion

Evolution des taux de croissance annuels de la DEFM de catégorie A (source : NOSTRA - DIECCTE)
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

12 000 | ‘po. 11697
/ |
Hommes % 11 644
. , 11000 ’N'/V}
Fin 2010, la DEFM A présente une poey;
relative parité et le nombre de 10000 Femmes
femmes inscrites en catégorie A est ‘\ .
4
tres légerement inférieur au nombre 9000 \ ”"J,"
d’hommes. ‘(«*«, A ~// f
N[ %] 1 /
8 000 AV see?
1 \ ,’M»"
’\,
7000 A
janvier 2006 janvier 2007 janvier 2008 janvier 2009 janvier 2010 janvier 2011

Evolution de la DEFM A par sexe de la zone d’emploi nord (source : NOSTRA - DIECCTE)

54% T
. A!\ M Femmes
oo LTI
15 / \\\J\'/ \ ",w.“ !_es cris,es successives de 2007 et 2008, ont
o ‘,r“.,/ \Nf\; ooy impacté plus fortement les hommes que les

| Viiat | ,4""\/\ [w’ femmes sur la Réunion comme sur la zone
e ,4'”'3’\ f NV d’emploi nord. Cela s’explique en partie par

ERPY: + 4
48% o A i la fin des grands chantiers et la crise
47% \"\,‘I‘ "\\ | /f Hommes importante dans le secteur du BTP.
oy

46%

janvier 2006 janvier 2007 janvier 2008 janvier 2009 janvier 2010 janvier 2011

” AISON
@ de I'EMPLOI

a o o du nord de la Réunion
Evolution du sexe ratio de la DEFM A de la zone d'emploi nord (source : NOSTRA - DIECCTE)
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

60 ans et plus

De 55 a 59 ans

Comparativement a la structure de la e 50554 ans
population totale, les personnes agées De 45 5 49 ans
de 25 a 34 ans sont largement De 40 3 44 ans
surreprésentées dans la DEFM de De 35 339 ans

catégorie A de la zone d’emploi nord.

De 25a29 ans

16,3%
De 20 a 24 ans

Moins de 20 ans

0% 5% 10% 15% 20%

DEFM A par tranche d'age de la zone d'emploi nord au 31 décembre 2010 (source : Péle emploi Réunion - Mayotte)

Moins de 25 ans

17,2% Les crises successives de 2007
et de 2008 ont touché plus
fortement les demandeurs
d’emploi de plus de 50 ans.

Moins de 25 ans
20,1%

De 25 a 49 ans
69,3%

De 25 a 49 ans
70,4%

du nord de lo Réunion

Répartition de la DEFM A par tranche d'age en Répartition de la DEFM A par tranche d'age en
décembre 2006 sur la zone d'emploi nord (source : décembre 2010 sur la zone d'emploi nord (source :
NOSTRA -DIECCTE) NOSTRA - DIECCTE)
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

Niveau VI

Le niveau de formation des Niveau V bis
demandeurs d’emploi de la DEFM A

q Niveau V
est proportionnellement plus
important dans la zone d’emploi nord Niveau IV
que sur I'ensemble de La Réunion. .
Niveau lll
Niveau | et Il M La Réunion W Bassin Nord

0% 10% 20% 30% 40%

Répartition de la DEFM A par niveau de formation en décembre 2010 (source : NOSTRA - DIECCTE)

20,0% - Proportionnellement, les femmes de la
= Femmes DEFM A ont un niveau de formation plus
15,0% " Hommes i élevé que les hommes. En effet, 15,4%
11,9% d’entre elles ont le niveau BAC ou plus

10,0% contre 10,9% pour les hommes.
5,0% Comme pour 'ensemble de la population
27% 51% réunionnaise, plus le demandeur
0,0% | | | d’emploi est jeune, plus son niveau

Niveau | et Il (BAC + Niveau Ill (BAC+2 Niveau IV (BAC BTN Niveau V/ (BEP CAP) Niveau V BIS (CEP  Niveau VI d’étude est élevé.

3 ou4ans) ans) BT BP) SES BEPC) @ @,

Répartition de la DEFM A de la zone d'emploi nord en fonction du niveau de formation et du sexe en
décembre 2010 (source : P6le emploi Réunion - Mayotte)

CTNOR it geis  Snte Marie it Sczame




LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

Proportionnellement, la DEFM A de la zone
d’emploi nord présente plus d’ingénieurs, de
cadres, d’agents de maitrise, de techniciens et
d’employés qualifiés que celle de l'ensemble du
département.

Les manceuvres et les ouvriers ont été largement
plus affectés par la crise financiere que les autres
niveaux de qualification. Cela peut s’expliquer par
I'importance du BTP dans I'économie et I'impact de
la crise sur ce secteur d’activité.

h 1,4%

0 0,7%

B HOMME
O FEMME

CADRES

B o7%
J0,4%
B 0%
1 0,4%

I /7
EMPLOYES QUALIFIES {7 26,7%)
\’

d 11,6%
EMPLOYES NON QUALIFIES ’ /: >
Q l\ ] 20,3%

W 095%
| 0,0%
I 34%
0,0%

I 5%
1 0,5%

6,3%
MANOEUVRES !
0,5%

AGENTS DE MAITRISE

TECHNICIENS - DESSINATEURS

19,3%

OUVRIERS QUALIFIES (OP3-OHQ)

OUVRIERS QUALIFIES (OP1-OP2)

OUVRIER SPECIALISES

0% 10% 20% 30%

Ingénieurs et cadrg , .
M La Réunion

Agents de maitrisg MW Bassin Nord

Techniciens

Employés qualifiés e

Employés non qualifiés

Ouvriers qualifiés

Ouvriers spécialisés

9,3%
6,8%

Manoeuvres

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Répartition de la DEFM A de la zone d’emploi nord en fonction du niveau de qualification

et du sexe au 31 décembre 2010 (source : P6le emploi Réunion - Mayotte)

Répartition de la DEFM A par niveau de qualification en décembre 2010 (source :
NOSTRA - DIECCTE)

Plus de 93 % des femmes de la DEFM A ont un
niveau de qualification d’employée dont une
majorité d’employée qualifiée. Les hommes de la
DEFM A sont relativement mieux distribués entre
les différents niveaux de qualification.

Le niveau de qualification des demandeurs

d’emploi augmente avec l'age. r‘
AISON
de I'EMPLOI

du nord de lo Réunion
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

, . 3 , . 16000 —— Moins d'l an
Lancienneté des demandeurs d’emploi de la 15000 1 —e—Unanetplus [T NS 14708
p . , . 14000
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30% Pad ™ 8000 T al
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o m?f 7 000
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J\ Ju "‘\\ 6000
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¢ \_
0% | 7 ~7t
X 7/ Evolution du nombre de demandeurs d'emploi, de la zone d'emploi nord, en
-10% v "\ ““f' DEFM ABC, en fonction de I'ancienneté d'inscription (source : NOSTRA - DIECCTE)
«
-20% { £a4

13,1%

janvier 2007  janvier 2008  janvier 2009  janvier 2010  janvier 2011

12% B Femme ——

B Homme

Evolution des taux de croissance annuels des demandeurs d'emploi de 10,8%

. . 7 . . . 9
la DEFM ABC de la zone d’emploi nord selon I'ancienneté d'inscription %% 9,7% 9,3% 9,4% 9,4%

(source : NOSTRA - DIECCTE)

8% -

5,5%

Les hommes sont plus durablement touchés 5,0% 5,2% 4.8%
par le chbmage que les femmes. Toutefois, la 4% -
part de femmes inscrites depuis plus de 3 ans

dans la DEFM A en décembre 2010, est | , , I] , II

Supérleure é Ce“e des hommes. de0a3mois dedabmois de7al2mois de13a24 mois de 25 a 36 mois 37 mois et plus

Répartition de la DEFM A en fonction du sexe et de I'ancienneté d'inscription sur la zone
d'emploi nord en décembre 2010 (source : Péle emploi Réunion - Mayotte)

I'EMPLOI

du nord de lo Réunion

Selon les données de décembre 2010, I'ancienneté d’inscription dans la DEFM A de la zone @ muson
d’emploi nord augmente régulierement avec I'age des demandeurs d’emploi.
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE N

du nord de lo Réunion

CINOR # SaintDenis ¢ Sainte-Marie + Sainte-Suzanne

Plus de demandeurs d’emploi recherchent un

o 0 ) o o 0
emploi dans « la gestion et 'administration des 27,6%
. , . T : Services aux particuliers et aux collectivités
entreprises » sur la zone d’emploi nord. 1% )
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Répartition de la DEFM A en fonction des FAP au 31/12/2010 (source : NOSTRA - DIECCTE)



LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

les femmes concentrent proportionnellement
plus leurs recherches dans Il'administration
publique, les hommes concentrent
proportionnellement plus leurs recherches
dans la construction.

Ladministration publique, le commerce et la
construction concentrent proportionnellement
le plus les demandeurs d’emploi de la DEFM A.
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LA POPULATION ACTIVE INOCCUPEE

Les métiers les plus recherchés par les demandeurs
d’emploi de la DEFM A sont globalement les mémes

sur la zone d’emploi nord et sur La Réunion.

Les demandeurs d’emploi de moins de 24 ans sont
largement indéterminés. Les demandeurs d’emploi
de 25 a 29 ans recherchent majoritairement du travail
dans le commerce et les demandeurs d’emploi de
plus de 30 ans recherchent majoritairement du travail

dans le secteur de I'administration.
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LE MARCHE DU TRAVAIL
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Evolution du nombre d'offres d'emploi enregistrées par P6le emploi (source : NOSTRA - DIECCTE)
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sur Saint-Denis que sur Sainte-Marie.
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LE MARCHE DU TRAVAIL
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Pour l'ensemble des zones observées (a l'exception de Sainte-Suzanne), la part des offres d’emploi
enregistrées non durable a dépasseé celle des offres d’emploi enregistrées durable a partir de 2008. Les crises
successives ont favorisé la précarisation du marché du travail. Les entreprises confrontées a un avenir

Evolution de la part des OEE durables et non durables (source : NOSTRA - DIECCTE)

incertain préferent recourir a des contrats de courtes durées.
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LE MARCHE DU TRAVAIL

Les offres d’emplois enregistrées, en 2010,
sont en proportion plus importantes sur la
zone d’emploi nord que sur I'ensemble de la
Réunion, pour les familles professionnelles
« du commerce », « de ['hotellerie, la
restauration et l'alimentation » et « de la
gestion et I'administration des entreprises ».
Les services aux particuliers et aux
entreprises constituent également un
secteur fortement générateur d’emploi.

du nord de lo Réunion

e

CTNOR »aitdeis Sinte Marie it Sczame

R : Commerce

S : Hotellerie, restauration, alimentation

T : Services aux particuliers et aux collectivités

L : Gestion, administration des entreprises

J: Transports, logistique et tourisme

B : Batiment, travaux publics

G : Maintenance

V : Santé, action sociale, culturelle et sportive

U : Communication, information, art et spectacle
A : Agriculture, marine, péche

W : Enseignement, formation

Q: Banque et assurances

E : Industries de process

M : Informatique et télécommunications

F : Matériaux souples, bois, industries graphiques

D : Mécanique, travail des métaux

P : Administration publique, professions juridiques,
armée et police

H : Ingénieurs et cadres de l'industrie
C : Electricité, électronique
K : Artisanat

N : Etudes et recherche

M Bassin Nord

M La Réunion

0%

2%

4%

6%

8%

10% 12% 14%

16%

Répartition des offres d'emplois enregistrées par Péle emploi en 2010 en fonction des familles
professionnelles (source : NOSTRA - DIECCTE)




LE MARCHE DU TRAVAIL
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Répartition des offres d'emplois enregistrées par Pole emploi en 2010 en fonction des familles
professionnelles (source : NOSTRA - DIECCTE)
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LE MARCHE DU TRAVAIL

OEE série brute Cumul 2010
ROME V3 Bassin Nord
Nettoyage de locaux 853
Maintenance des batiments et des locaux 699
Serveur en restauration 602
Vente en habillement et accessoires de la personne 475
Cuisinier 435
Hote de caisse 423
Agent administratif 422
Assistance aupres d'enfants 337
Agent de distribution 331
Artiste dramatique 284
Secrétariat 247
Magasinage et préparation de commandes 245
Employé polyvalent de restauration 244
Employé d'étage 234
Magonnerie 230
Animation de loisirs aupres d'enfants ou d'adolescents 229
Formation professionnelle 195
Entretien des espaces verts 180
Agent d'enquétes 178
Comptabilité 171

Les 20 métiers du ROME présentant le plus d'offres d'emploi enregistrées en 2010 sur la zone d'emploi nord (source : NOSTRA - DIECCTE)

Les 20 métiers pour lesquels Pole emploi a le plus enregistré d’offres d’emploi sur la zone d’emploi nord
en 2010 sont globalement les mémes qu’au niveau régional (a I'exception « d’agent de distribution »,
« d’employé d’étage », « de formation professionnelle » et « d’agent d’enquéte »).
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LE MARCHE DU TRAVAIL

Avec respectivement, 22% et 16% des projets
d’embauches, les secteurs « autres activités de
services » et « administration publique » sont les
plus porteurs de recrutement a La Réunion. La
construction accuse une diminution de projets de
recrutement entre 2010 et 2011. La part des
emplois saisonniers progresse en 2011 (23% des
projets d’embauche contre 19% en 2010).

Répartition géographique des projets de recrutement
2011 (source : Péle emploi - BMO 2011)

Sur la zone d’emploi nord, I'enquéte BMO 2011
présente 4 218 projets de recrutement en 2011
(28,7% des projets de recrutements de la région)
contre 3 897 en 2010, soit une progression de

8,2%.
r‘ AISON
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Agents d'entretien de locaux, jardiniers salariés, paysagistes,
professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et
directeurs) sont les métiers pour lesquels 'enquéte BMO 2011

présente le plus de projets de recrutement sur la zone d’emploi
nord.

LE MARCHE DU TRAVAIL

Au niveau régional, 25,7% des projets de recrutement sont jugés
difficiles. En 2011, 26,7% des projets de recrutement de la zone
d’emploi nord sont jugés difficiles contre 32,5% en 2010.

Proportion de projets de recrutement jugés difficiles selon
le bassin d'emploi (source : P6le emploi - BMO 2011)

Au niveau régional, 23% des projets d’'embauche sont liés
a une activité saisonniere. En 2010, 24,3% des projets
embauches sont liés a une activité saisonniere sur la zone
d’emploi nord, contre 19,6% en 2010.

Proportion d'embauches principalement liées a une
activité saisonniére, selon le bassin d'emploi (source : Péle

emploi - BMO 2011)
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LES MINIMA SOCIAUX

décembre 2010.

A La Réunion, 101 418 personnes sont allocataires des minima
sociaux et 228 775 personnes sont couvertes par les minima
sociaux, au 31 décembre 2010. Sur la zone d’emploi nord, 20 627
personnes étaient allocataires des minima sociaux et 45 612
personnes étaient couvertes par les minima sociaux, au 31

Axe CINOR

Axe Réunion
106 000
Répartition par microrégion, des allocataires des minima
sociaux (source: Tableaux de bord de la CAF au 31-12-2010)
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d'emploi (source : P6le emploi - BMO 2011)

Proportion d'embauches principalement liées a une activité saisonniére, selon le bassin



LES MINIMA SOCIAUX
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Evolution du nombre de bénéficiaires du RMI au 31-12
(source: Tableaux de bord de la CAF)

A La Réunion, 67 828 personnes bénéficiaient du RMI (160 715
personnes couvertes), au 31 décembre 2010 et 13 088 personnes
dans la zone d’emploi nord (30 182 personnes couvertes).

Depuis le début des années 2000, sur la zone d’emploi nord, la
proportion de bénéficiaires du RMI de moins de 40 ans diminue
régulierement et parallelement, celle de ceux de plus de 40 ans
augmente.

Depuis 2003, la part des bénéficiaires du RMI inscrits depuis plus de 5
ans, augmente régulierement.
”AISON
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Depuis 2003, la part de personnes isolées, bénéficiaire @
du RMI, augmente régulierement.
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Evolution de la composition des bénéficiaires du
RMI selon les tranches d'age, sur la zone d'emploi
nord (source : Tableaux de bord de la CAF)

Evolution de la composition des bénéficiaires du
RMI en fonction de I'ancienneté, sur la zone
d’emploi nord (source : Tableaux de bord de la CAF)

Evolution de la composition des bénéficiaires du
RMI selon la composition familiale, sur la zone
d'emploi nord (source : Tableaux de bord de |la CAF)
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La part des bénéficiaires de I'API de moins de 25 ans | , 3, 23,7%

sur la zone d’emploi nord est de 48%.
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Evolution du nombre de bénéficiaires du RSO (source: Tableaux de bord de la CAF)

En 2010, a la Réunion, 7 391 personnes
percoivent le revenu de solidarité (8 530
personnes couvertes). Sur la zone d’emploi nord,
1 781 personnes sont bénéficiaires du revenu de
solidarité (2 083 personnes couvertes).
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Evolution de la composition des bénéficiaires de I'API par tranche d'age sur
la zone d'emploi nord (source : Tableaux de bord de la CAF)




LES MINIMA SOCIAUX

Le pourcentage de la population inactive sur la zone d’emploi nord
(40,4%) est nettement inférieur a celui de La Réunion (42,1%)

Taux
d'activité
59,6%

Structure de la population de plus de 15 ans sur la zone d'emploi nord (source :
INSEE - RP 2007)
Sur la zone d’emploi nord, la part d’étudiant (32%) dans la population
inactive de plus de 15 ans est largement supérieure a celle dans la
population inactive régionale (27%).

Etudiants
Les femmes représentent 97,6% des personnes inactives au

Rétraités foyer. La part de personnes au foyer dans la population inactive

33% o . 7 . \
““12;“(‘" de la zone d’emploi nord est inférieure a celle dans la

population inactive régionale.

structure de la population inactive de la zone d'emploi nord (source : INSEE - RP 2007)
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